鞍山紫竹科技型钢有限公司“9·3”一般 机械伤害事故调查报告

 2022年9月3日6时10分左右，鞍山紫竹科技型钢有限公司精整车间乙班包装组平头机操作工刘吉宇，在平头作业过程中，发生机械伤害事故，导致死亡。事故造成直接经济损失125万元。

按照《中华人民共和国安全生产法》、《生产安全事故报告和调查处理条例》等相关法律法规，鞍山市政府成立了由市应急局、市公安局、市总工会等部门组成的事故调查组，并邀请市纪委监委、检察院派员参加事故调查工作。

事故调查组按照“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”和“四不放过”的原则，深入事故现场勘查和技术分析，通过调查取证、查阅资料、询问相关人员，查明了事故发生的经过和原因，认定了事故的性质和责任，提出了对事故责任人员、责任单位的处理意见和事故防范措施及整改建议。形成调查报告如下：

一、事故单位概况

鞍山紫竹科技型钢有限公司，成立于2009年6月23日。类型：有限责任公司（法人独资）。统一社会信用代码：912103006896744X4。法定代表人：陈斌。经营范围：许可项目：铁路运输基础设备制造，货物进出口，技术进出口，道路货物运输（不含危险货物）（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）；一般项目：钢压延加工，金属表面处理及热处理加工，金属结构制造，金属切削加工服务，金属材料制造，新材料技术推广服务，新材料技术研发，再生资源回收（除生产性废金属），生产性废旧金属回收，再生资源加工，金属废料和碎屑加工处理，机械零件、零部件加工，高铁设备、配件制造，淬火加工，金属制品研发，普通货物仓储服务（不含危险化学品等需许可审批的项目），装卸搬运，非居住房地产租赁，热力生产和供应，铁路运输基础设备销售，高铁设备、配件销售，金属材料销售，高品质特种钢铁材料销售，再生资源销售，金属制品销售，有色金属合金销售，高性能有色金属及合金材料销售，机械零件、零部件销售，金属结构销售，软件开发（除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。

二、平头作业设备布置及作业流程情况

（一）设备布置：2组平头机（校直机）南北摆放，以其连线为轴线，东西各设有1个料台（分别位于成品库中跨、成品库三跨内）。每个料台由4组8段移钢链条、7根钢架导轨组成。料台南北侧对应平头机设有辊道。每组平头机由1人操控。成品库中跨料台，即事故发生地料台东西长21米，南北宽17.9米，高0.8米。在西数第2、3；第4、5；第5、6；第6、7导轨之间装有4组8段移钢链条。北侧链条长9米，南侧链条长13米。两侧链条交叉共管区域纵深4.1米。移钢链条上装有拨叉，改变移钢方向时，需要事先将拨叉翻转。

（二）作业流程：铣钻工序下来的不合格钢材，由吊车吊运到平头作业区东侧料台，由2名平头机操作工分别进行平头处理。平头机操作工操控移钢链条将钢材移送到辊道上，再操控辊道将钢材送入平头机。处理合格后，根据规格、材质情况，不需要包装的产品，通过辊道和移钢链条运送到西侧料台，再由吊车送到成品库房；需要包装的产品，则以同样的方式运送到东侧料台，由吊车送到包装工序。视钢材重量情况，吊车一般每次吊3-4根钢材。吊前先由平台机操作工通过操控移钢链条将散放在料台上的钢材每3根或者4根并到一起，然后再由挂料工挂钩，示意吊车司机吊走。

三、事故经过、报告及救援情况

2022年9月2日18时30分，鞍山紫竹科技型钢有限公司精整车间乙班包装组开始夜班作业。平台作业区南侧平头机由刘冰操作，北侧平头机由刘吉宇操作。2022年9月3日6时左右，刘冰将处理好的一批钢板桩放到东侧料台上，示意吊车司机唐斌过来吊走送往包装工序，唐斌将吊车开过来等待挂料。6时10分左右，当刘冰正在操控移钢链条将料台上钢板桩并到一起时，刘吉宇突然从钢板桩中间起身，刘冰发现后立即按回车键，但为时已晚，刘吉宇双侧肩肘部已经被挤压。刘冰呼喊“这边挤到人了”，吊车司机唐斌看到后踩铃示警，并给组长赵德亮打电话报告。赵德亮及周边工人闻讯赶过来，看到刘吉宇神智清醒，但呼吸困难，立即拨打120急救。6时45分左右，120急救车赶到现场处置，7时左右将刘吉宇送往中国医科大学附属铁西医院，经全力救治无效，于8时59分死亡。公司安环部长岳涛于8时56分向经开区应急办打电话报告。

四、事故原因及事故性质

（一）直接原因

刘吉宇违章冒险作业，在南侧平头机组运转的情况下，进入料台。

（二）间接原因

1、安全教育培训不到位。事发当日，因乙班包装组平头机岗位缺人，精整车间主任王铁男将与平头作业流程类似的丙班矫直岗位的矫直工刘吉宇临时安排过来替班。刘吉宇事前未经平头机操作规程培训和考核合格，班前也无人向其做安全提示和安全交底。

2、安全责任考核不到位。虽然全体员工都签订安全生产责任书，但偏重于对有后果的违章行为考核，对无后果违章行为考核畸轻。特别是车间、班组层面，对本车间、本班组员工日常存在的无后果违章行为几无考核，致使部分员工安全意识较为淡薄，对违章作业的危险性认识不足，自我防范意识不强，作业时不严格执行安全操作规程。

（三）事故性质

经事故调查组分析认定，该起事故为生产安全责任事故。

五、事故责任认定及责任人员的处理建议

（一）对事故责任人员的处理建议

1、刘吉宇，男，鞍山紫竹科技型钢有限公司精整车间丙班矫直工。作为老员工，从事与平头作业流程类似的矫直作业5年之久，接受多次安全教育培训，理应对传动部位的危险性有充分认识，但安全意识淡薄，在南侧平头机组运转的情况下冒险进入料台，违反了《鞍山紫竹科技型钢有限公司平头机操作规程》第7项的规定，导致事故的发生，在该起事故中负有直接责任。鉴于已在事故中死亡，建议免于追究。

2、赵德亮，男，鞍山紫竹科技型钢有限公司精整车间乙班包装组组长。明知刘吉宇是替班作业，在班前会上，未对其做有针对性的安全提示和安全交底，未尽到班组长安全管理职责，在该起事故中负有管理责任，建议鞍山紫竹科技型钢有限公司按照内部规定处理。

3、王铁男，男，鞍山紫竹科技型钢有限公司精整车间主任。安排未经平头机操作规程培训和考核合格的矫直工刘吉宇替班作业，违反《鞍山紫竹科技型钢有限公司员工日常管理制度》第五条的规定，违反《生产经营单位安全培训规定》（原国家安全生产监督管理总局令第3号）第十七条第一款的规定。同时，对员工日常安全考核不到位，致使员工安全意识淡薄，在该起事故中负有管理责任，建议鞍山紫竹科技型钢有限公司按照内部规定处理。

（二）对责任单位的处理建议

    鞍山紫竹科技型钢有限公司，安排未经平头机操作规程培训和考核合格的矫直工刘吉宇替班作业，违反《生产经营单位安全培训规定》（原国家安全生产监督管理总局令第3号）第十七条第一款的规定，对该起事故负有管理责任，建议市应急管理局按照《安全生产法》第一百一十四条第一款规定，对鞍山紫竹科技型钢有限公司给予经济处罚。建议市应急管理局按照《企业安全生产标准化建设定级办法》（应急〔2021〕83号）第十一条第一项的规定，撤销其安全生产标准化等级，并予以公告和作出相应处理。

六、事故防范措施及整改建议

（一）鞍山紫竹科技型钢有限公司要加强对从业人员安全生产教育和培训工作，保证从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉岗位的安全生产规章制度和安全操作规程，经考核合格后安排上岗作业。

（二）鞍山紫竹科技型钢有限公司要完善安全生产责任考核机制，层层压实安全责任，督促车间、班组加强对从业人员的安全考核，坚决杜绝冒险作业、习惯性作业和违章作业问题发生。

（三）建议鞍山紫竹科技型钢有限公司结合自身实际情况，在危险区域增设联锁或报警装置，提升本质安全度。

 

事故调查组成员签字：

  

                  鞍山市“9·3”生产安全事故调查组

 2022年10月24日
