
港北西江广西糖业集团西江制糖有限公司 “2·13”一般窒息事故调查报告

  2024年2月13日10时03分，港北区应急管理局接报：在广西糖业集团西江制糖有限公司内发生一起人员伤亡事

故。接报后港北区应急管理局立即派员到场进行核实处置，经现场核实，事故造成1人死亡。

根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律法规的规定，为查明事故

原因，汲取事故教训，贵港市港北区人民政府成立了港北西江广西糖业集团西江制糖有限公司  “2·13”一般窒息事

故调查组（以下简称“事故调查组”），  由区政府办公室、市公安局狮子岭派出所、区应急局、区工业和信息化

局、区人力资源社会保障局、区总工会和西江街道办事处等单位成员组成，聘请有关专家参与，依法对事故开展调查

工作。

事故调查组按照“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘察、调查取证、查阅资料和

分析论证等，查明了事故发生的经过、原因、应急处置、人员伤亡等情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责

任人员及责任单位的处理建议和事故防范措施建议。

经调查认定，广西糖业集团西江制糖有限公司  “2·13”一般窒息事故是一起因违章进入有限空间场所造成中毒

和窒息的一般生产安全责任事故。

、事故基本情况一

（一）事故发生单位概况

广西糖业集团西江制糖有限公司（以下简称“西江制糖公司”），成立于2000年11月06日，类型：有限责任公

司（非自然人投资或控股的法人独资），法定代表人：张某清，注册资本：贰仟叁佰叁拾伍万元整，经营范围：许可

项目：食品生产；食品销售；食品用纸包装、容器制品生产；食品互联网销售；粮食加工食品生产；家禽饲养；种畜

禽经营；活禽销售；农作物种子经营；主要农作物种子生产；水产养殖；农药批发；农药零售；路基路面养护作业。

（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）

一般项目：轻质建筑材料制造；轻质建筑材料销售；建筑材料销售；家具销售；饲料原料销售；日用百货销售；纸浆

制造；纸浆销售；纸和纸板容器制造；纸制品制造；纸制品销售；土地使用权租赁；住房租赁；非居住房地产租赁；

普通货物仓储服务（不含危险化学品等需许可审批的项目）；食品销售（仅销售预包装食品）；食品互联网销售（仅

销售预包装食品）；食用农产品零售；互联网销售（除销售需要许可的商品）；糖料作物种植；非主要农作物种子生

产；初级农产品收购；农副产品销售；农、林、牧、副、渔业专业机械的销售；农业机械销售；肥料销售；化肥销

售；再生资源销售；新鲜水果批发；新鲜水果零售；新鲜蔬菜批发；新鲜蔬菜零售；牲畜销售；水产品零售；农产品



的生产、销售、加工、运输、贮藏及其他相关服务；农业机械服务；农业园艺服务；农作物病虫害防治服务；灌溉服

务；居民日常生活服务；劳务服务（不含劳务派遣）；租赁服务（不含许可类租赁服务）；机械设备租赁；农业专业

及辅助性活动；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广；农村民间工艺及制品、休闲农业

和乡村旅游资源的开发经营；休闲观光活动；地产中草药（不含中药饮片）购销；装卸搬运；国内货物运输代理。

（除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。

（二）事故发生单位安全管理情况

1.  设备及工艺流程

西江制糖公司主要设备为：输送机、压榨机、滚筒曲筛、清洗机、加热器、中和反应箱、糖浆储箱、滤汁快沉

池、蒸发罐、煮糖罐、分蜜机等。

主要工艺流程：以甘蔗为原料，经压榨、加热、中和、蒸发、结晶、分蜜和干燥等工序制成白砂糖、赤砂糖等产

品。

2.  制炼车间情况

制炼车间主要分为澄清、煮糖、分蜜三个工段，其中澄清工段主要工艺流程：把从压榨过来的蔗汁进行加热、中

和（添加磷酸、氧化钙）、沉淀池沉淀处理得到清汁，清汁再加热后进入蒸发罐蒸发浓缩成糖浆。

3.  滤汁快沉池情况

制炼车间共2个滤汁快沉池，其中车间北面的滤汁快沉池正常使用，滤汁快沉池在使用过程中添加絮凝剂，将混

合汁分离形成滤清汁及泥汁，泥汁经锥形池底排出；车间南面的旧滤汁快沉池在2023年8月份后改用途为清汁备用储

箱，但池内搅拌装置等设备未拆除及更换。旧滤汁快沉池2022/2023榨季使用后未清洗。

4.  西江制糖公司安全管理情况

西江制糖公司现有正式职工228人、季节工69人、外包工102人；公司设党委书记/执行董事1名、党委副书记/纪

委书记1名、党委委员/副总经理1名、副总经理1名；设置有六大部门和三大车间，分别是综合部、财务部、储运部、

农务部、生产管理部、安全环保部，以及压榨车间、动力车间和制炼车间。其中安全环保部负责公司安全生产管理工

作。

西江制糖公司已建立全员安全生产责任制，已制定安全生产规章制度和操作规程；编制的《广西糖业集团西江制

糖有限公司安全生产管理制度汇编》中含“受限空间安全作业规定”，规定中未明确有限空间作业审批人、监护人

员、作业人员的职责，未明确有限空间作业安全培训、防护用品、应急救援装备和应急处置等方面的要求；编制的

《广西糖业集团西江制糖有限公司安全操作规程汇编》中含“受限空间作业安全操作规程”；编制的《广西糖业集团

西江制糖有限公司危险作业审批制度》中含“受限空间作业的审批”，实际工作中，在有限空间入口处进行清洗作业

均未落实审批制度，存在未如实记录《有限空间作业安全业票（证）》等问题；2023年安全生产投入90余万元；

2023年3月27日组织开展了有限空间作业专项安全培训；2022年11月9日组织开展了有限空间事故应急演练；经西

江制糖公司辨识，各车间共存在105处有限空间，已建立有限空间管理台账。

西江制糖公司制炼车间澄清工段共分甲乙丙三个班，其中甲班各岗位工作人员情况：甲班全班正式工共5人，其

中岑某强任班长，负责甲班全面工作，副班长黄某明，协助班长工作，其余人分别为中和工苏某群、吸滤机工池某

霞、蒸发工邓某欣。

5.事故当天生产运行情况

2024年2月10日至12日西江制糖公司各车间全线停产，主要开展设备检修清理等工作。



（三）事故发生经过

2024年2月12日（年初三）上午8时18分，西江制糖公司制炼车间澄清工段甲班班长岑某强经公司生产区铁门进

入制炼车间，到岗后岑某强组织全班人员召开了班前会，安排好当日工作并交待好注意事项，当日工作主要根据

《2024年春节澄清工段检修项目》对相关设备进行维护清理。班前会结束后，副班长黄某明和邓某欣负责检维修蒸

发罐的阀门，池某霞负责将吸滤机周边的水打扫干净，苏某群负责对加热器眼镜阀进行维护。9时许，岑某强和池某

霞一同将吸滤机旁的水管收拢规整，之后苏某群来到吸滤机岗位同岑某强和池某霞一同更换了吸滤机滤布，完成后3

人又一同到车间一楼更换了清汁曲筛滤布。10时许，池某霞、苏某群完成当日工作，岑某强向2人交代工作完成可以

下班，下午可不上班了；池、苏2人一同走出车间下班离去；10时30分许，黄某明、邓某欣也完成了当日工作，岑某

强同样交待2人可以下班，下午可不上班；黄、邓2人随即下班离去。人员下班离开后，岑某强在车间内进行巡视，发

现旧滤汁快沉池未进行清理维护，遂上至旧滤汁快沉池顶部将顶部的铁制盖板移开，用水管对池内进行冲洗，冲洗了

一会儿，因班上人员均已下班，岑某强独自一人取来竹梯，将竹梯从旧滤汁快沉池顶部开口处伸入池内，因池内有

水，遂全部脱掉鞋袜置于池顶开口旁，顺着竹梯下至池底，因吸入池内有毒气体晕倒不省人事。岑某强晕倒在池内底

部一直无人发现。

（四）事故现场情况

事故发生后，2月13日事故调查组人员进入事故现场勘察，事故发生点位于西江制糖公司制炼车间，具体位于车

间二楼澄清工段旧滤汁快沉池箱体内底部，整个箱体形状呈长方体形，内部长约为7米，宽约为4米，垂直深度约为4

米，底部呈漏斗状，坡度约为10°，池上设置有受限空间安全风险告知牌及受限制空间警示牌。箱体顶部有一个入口

（大小为0.55米×0.8米），旁边有一个通风口（大小为0.58米×1.92米）处于开启状态，底部有一个排水口(直径大

小约为0.4米），阀门处于开启状态。池上有一只皮鞋（右脚），鞋子后帮踩平，旁有两只袜子；另一只鞋子（左

脚）位于旧滤汁快沉池箱体底部排水口处；一根黑色水管置于箱体入口旁，入口处有一竹梯立于箱体内；箱体内锥形

底部内壁覆盖有一层黑褐色物质。

（五）人员伤亡和直接经济损失情况

此次事故造成1人死亡。死亡人员信息如下：

岑某强，男，广西贵港市港北区人。

根据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB/Ｔ6721）核定，截至2024年2月21日，事故造成直接经济

损失约80余万元。

二、事故应急处置及评估情况

（一）事故信息接报及响应情况

2月12日上午事故发生后一直无人发现，当日下午制炼车间澄清工段无人上班。2月13日上午8时50分许，制炼

车间丙班副班长莫某强发现旧滤汁块沉池底部躺有人后立即向上级电话报告，车间主任邓某鑫接报后拨打120急救电

话。9时22分消防救援人员到达现场开展救援，9时58分将受困人员救出，120急救中心医护人员立即实施检查，10

时31分宣布死亡。10时03分港北区应急管理局接到事故情况报告。接到事故报告后，港北区应急管理局立即派员前

往处置。11时58分，港北区应急管理局向贵港市应急管理局、港北区委区政府总值班室上报了事故信息。

（二）事故现场应急处置情况

2月13日上午8时30分许，制炼车间副主任周某盛在车间内巡查发现位于车间一楼的混汁箱有水溢出，便安排丙

班副班长莫某强进行检查，莫某强逆着水流往上查看，发现混汁箱上部的旧滤汁快沉池阀门未关，随后上至旧滤汁快

沉池顶部检查，发现池顶上盖已打开，一竹梯立于箱内，一根水管伸入池内，往里查看发现水管出水不断，池底躺有

一人，呼其不应，见此情形莫某强立即用手机拨打电话分别向周某盛及制炼车间主任邓某鑫报告，邓某鑫接报后立即



从车间办公室赶往现场，同时向公司综合部和安环部电话报告，安环部部长谢某接报后立即安排安环部李某杰、谭某

立即到现场处置，同时分别向公司副总经理钟某强、党委书记张某清报告情况。西江制糖公司领导接到报告后立即赶

赴现场并组织开展救援工作，同时向广西糖业集团报告并启动应急预案。邓某鑫到达现场后组织人员用风机向箱体内

吹风，现场人员分别拨打120急救中心电话、119消防救援电话、属地派出所电话求救，9时19分贵港市120急救车到

达现场，9时22分119消防救援人员到达现场，相继开展应急处置救援工作。市公安局狮子岭派出所、西江街道办事

处、新城社区、西江社区、区应急局等单位先后到达现场进行应急救援处置工作。

9时58分消防救援人员将受困人员救出，120急救中心救护人员立即实施检查，经检查已无生命体征，当场宣布

死亡，救援工作结束。

经贵港市公安局法医现场检验，确认死者无外伤，排除他杀原因，尸表无一氧化碳等有毒气体中毒体征，征求家

属意见，家属不同意进行尸检。

（三）善后情况

2024年2月15日，死者岑某强家属与西江制糖公司签订了《工伤补偿协议》达成赔偿意见；2月21日上午死者火

化。

（四）事故应急处置评估

在事故应急救援过程中，参与救援的企业人员协调有序，消防救援人员处置得当。善后处理工作及时有序推进，

安抚、调解工作顺利开展，未产生舆情，社会稳定。

三、事故原因分析

（一）直接原因分析

事故调查组通过现场勘查、调查询问、查阅资料，并邀请相关专家对事故进行技术分析，经综合分析，认定事故

直接原因为：岑某强违章冒险进入有限空间场所，在未履行审批手续且未通风、未检测、未做好个人防护、未安排现

场监护人员的情况下，通过竹梯冒险进入旧滤汁快沉池，在池内底部吸入硫化氢等有毒气体造成急性中毒窒息死亡，

造成事故发生。

（二）间接原因分析

1.从业人员安全意识淡薄。西江制糖公司相关人员未认识到旧滤汁快沉池等有限空间存在的风险隐患，麻痹大

意、心存侥幸，旧滤汁快沉池上的有限空间安全风险告知牌清楚写明“主要危险有害因素为：缺氧、硫化氢、一氧化

碳等有毒有害气体；甲烷等易燃易爆气体；高处坠落、淹溺等”，告知牌上也明确了安全防范措施，从业人员仍违反

安全管理规定，冒险进入存在中毒和窒息风险的有限空间，造成事故发生。

2.事故隐患排查治理不到位。西江制糖公司制定并实施了隐患排查治理制度，组织了多次事故隐患排查检查，然

而却未检查发现并排除旧滤汁快沉池等有限空间未采取上锁等物理隔离措施的事故隐患。经调查，旧滤汁快沉池每年

使用次数少，经现场勘查，该池残存蔗糖混合汁、滤泥等杂质，使用后如未及时清洗，残存物经长时间厌氧发酵，产

生硫化氢、一氧化碳、甲烷等混合有毒气体，聚集在池底的有毒气体浓度较高，人员一旦进入极易发生中毒事故。

3.安全监管存在漏洞。西江制糖公司春节期间安全监管缺失，未严格落实公司考勤制度，春节停榨检修设备期间

一线员工上下班时间由各班组自行确定，实际春节期间各班组每天均为上午到岗上班，下午不上班；公司管理层按国

家法定节假日安排春节放假，每日安排领导带班值班，安全监管不到位，人员违章冒险未能及时发现并制止，遇险之

后又迟迟未能发现并及时救援，最终导致事故发生。

四、对有关责任人员和责任单位的处理建议



（一）免予或不予追究责任人员

1.岑某强。广西糖业集团西江制糖有限公司制炼车间澄清工段甲班班长。在对旧滤汁快沉池的清洗过程中，未执

行公司有限空间管理制度，未按公司规定履行有限空间作业审批手续，未遵守有限空间作业操作规程，在未办理进入

受限空间作业许可证、未进行气体分析和动态监测、未安排专人负责监护、未配备应急用品、未采取安全防护措施的

情况下冒险进入有中毒和窒息风险的有限空间，对事故发生负有直接责任，鉴于已在事故中死亡，建议免予追究其法

律责任。

（二）建议给予行政处罚的单位和个人

1.  广西糖业集团西江制糖有限公司。西江制糖公司未全面有效落实安全生产主体责任，未对有限空间实施有效

管理，未对旧滤汁快沉池等有限空间采取上锁或其他物理隔离措施，未能防止人员未经审批进入，违反了《工贸企业

有限空间作业安全规定》第十二条的规定；公司事故隐患排查不到位，未能及时发现并消除旧滤汁快沉池存在可能导

致人员中毒的事故隐患，违反了《中华人民共和国安全生产法》第四十一条第二款的规定。对事故发生负有责任，建

议由港北区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一项的规定，对西江制糖公司作出处三

十万元以上一百万元以下的罚款。

2.张某清。西江制糖公司主要负责人。作为公司有限空间作业安全第一责任人，未对有限空间实施有效管理，公

司编制的“有限空间安全作业规定”未明确有限空间作业审批人、监护人员、作业人员的职责，未明确有限空间作业

安全培训、防护用品、应急救援装备和应急处置等方面的要求，违反了《工贸企业有限空间作业安全规定》第四条的

规定。作为公司主要负责人，在2024年春节停榨检修设备期间未开展安全生产检查，未及时消除旧滤汁快沉池等有

限空间存在人员中毒的事故隐患，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第五项的规定，建议由港北区应

急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一项的规定对其处上一年年收入百分之四十的罚款。

3.李某杰。西江制糖公司安全环保主管。未有效监督公司各部门安全生产规章制度的落实，作为公司负责危险作

业监管的安全生产管理人员，未对有限空间实施有效管理，日常各车间在有限空间入口处进行清洗作业时均未落实审

批制度，有限空间作业审批流于形式，未如实记录《有限空间作业安全业票（证）》，未及时排查发现旧滤汁快沉池

等有限空间存在人员中毒的事故隐患并提出针对性改进建议；未能及时发现并制止和纠正岑某强未经审批等手续违章

进入有限空间的行为，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第五项、第六项的规定，建议由港北区应急

管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定对其处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的

罚款。

（三）其他处理建议

1.谢某。西江制糖公司安全环保部部长。作为公司安全生产管理机构负责人，未有效监督公司各部门各车间安全

生产规章制度的落实，对存在中毒和窒息风险的旧滤汁快沉池等有限空间未采取上锁或其他物理隔离措施的情形失

察，对制炼车间从业人员违章进入有限空间的行为失察，建议由西江制糖公司根据相关规定予以处理并报港北区应急

管理局及港北区工业和信息化局。

2.邓某鑫。西江制糖公司制炼车间主任。负责制炼车间全面工作，对车间从业人员未执行危险作业审批制度、未

遵守有限空间“先通风、再检测、后作业”的程序失察，对该起事故的发生负有管理责任，建议由西江制糖公司根据

相关规定予以处理并报港北区应急管理局及港北区工业和信息化局。

五、事故主要教训

（一）一线员工安全意识淡薄

事故暴露出一线员工安全意识淡薄，事发单位组织开展了安全生产教育和培训，有针对性进行了有限空间作业安

全培训，组织开展了有限空间事故应急救援演练，安全生产投入不可谓不足，安全生产教育和培训及案例警示教育开



展次数不可谓不多，然而一线员工仍出现违章冒险作业的行为说明仍心存侥幸，安全意识非常淡薄，在未采取任何安

全防护措施的情况下冒险进入有限空间，直接导致了事故发生。

（二）安全监管不到位

事发单位春节期间安全监管处于失管状态，春节期间一线员工没有放假，上下班时间由班组根据工作进度自行确

定，单位领导按国家法定节假日时间放假，每日只安排值班领导带班值班，各级安全监管不到位，未采取有效措施加

强对人员的监管，人员监管存在漏洞，员工冒险进入有限空间未能及时发现并制止，人员遇险得不到及时救援，导致

了事故发生。

（三）规章制度不落实

事发单位各项规章制度齐全，层层签订了安全责任书，明确了各岗位安全责任，编制了危险作业审批制度，然而

生产一线员工未执行公司受限空间作业审批等规章制度，未遵守公司受限空间作业安全操作规程，未按有限空间

“先通风、再检测、后作业”的程序要求，冒险进入存在中毒等风险的有限空间造成事故发生，说明了事发单位没能

将各项安全生产规章制度落到实处。

（四）安全防护及监控措施不足

事发单位相关设施设备已辨识存在中毒和窒息风险，却未采取上锁或其他物理隔离措施，未能防止人员未经审批

进入；经调查，事发车间楼层安装有一具视频监控设备，但已损坏失效，没能从技术上加强对从业人员的行为监控，

加之春节期间人员管控松懈，造成了人员冒险作业得不到及时发现并纠正，人员遇险得不到及时发现并实施救援，最

终导致了事故发生。

六、事故整改和防范措施建议

为认真汲取事故教训，有关部门和企业要认真贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述和重要指示批示精

神，落实党中央、国务院安全生产法律法规政策及工作决策部署，严格落实安全生产责任，严格管控安全风险，及时

发现和消除安全隐患，严防类似事故再次发生。

（一）狠抓一线末梢，全面提升安全意识

全面强化培训和警示教育，提升从业人员特别是一线员工风险防范意识和能力。企业要扎实开展内部安全培训和

事故警示，普及安全常识，强化应知应会和岗位操作技能，切实让员工清楚作业场所和工作岗位存在的危险因素、防

范措施以及事故应急措施，严格遵守各项安全管理规章制度，严禁冒险作业，确保作业人员掌握基本安全知识和施救

要求，有效防范遏制生产安全事故。

（二）强化安全监管，及时消除事故隐患

企业要切实履行安全生产主体责任，认真全面开展安全生产隐患排查检查，不漏死角全面排除事故隐患，切实堵

住安全漏洞；进一步强化节假日等重点时段的安全监管，结合实际加强对设备检修期的安全防范工作，扎实开展安全

巡查检查工作，发现违反操作规程和违规冒险作业的行为及时予以纠正并制止，防范生产安全事故发生。

（三）严格安全规章制度，落实安全生产责任

严格安全生产各项规章制度落实，认真执行安全生产法律法规，特别是有限空间、动火作业等危险作业的制度落

实，要采取手段扎实有效落到实处。要全面落实岗位安全生产责任，真正把安全生产责任链贯通到底、落实到位，构

建“人人有责、各司其职、各负其责”的安全生产工作格局，把安全生产责任落实到每个生产环节、每个工作岗位、

每名一线员工，真正做到先安全、后生产，不安全、不生产。

（四）完善安全防护措施，避免冒险作业行为



进一步扎实细致开展安全风险辨识，针对风险实情采取相应的安全防范措施，强化技术手段加强安全监控，针对

容易出现事故隐患的岗位和场所，从规章制度、设施设备等入手，从特殊岗位、特种作业人员入手，从有限空间、动

火作业等危险作业入手，将人为的安全风险动态变化牢牢地控制在防范措施内，以硬措施避免冒险作业的行为发生，

避免生产安全事故再发生。

港北区事故调查组

2024年4月9日


